
180h

Durée

Séance 1 Condition matérielle

Séance 2 présentation de l'animateur et des stagiaires

Séance 3 le dossier individuel et la fiche de synthèse

total

Séance 1 faire l'accord sur le programme

Séance 2 S’engager dans une démarche d’orientation professionnelle 

Séance 3 Définir les règles du groupe 

Séance 4  Différences et similarités 

Séance 5  Sur un axe 

Séance 6  Le jeu des priorités 

Séance 7 Contrat de formation 

16H

total

Séance 1 Les métiers faits pour moi 

Séance 2 Séries télévisées

Séance 3  L’éléphant 

Séance 4  Diagnostiquer où en est le choix de carrière 

Séance 5  Faire son show pour plaider ses intérêts professionnels .

Séance 6  Mon avenir proche et lointain 

Séance 7 Camembert de temps 

Séance 8  La profession de mes parents

Séance 9  Le génogramme des métiers 

Séance 10 Mes rêves 

Séance 11  Apprendre de ses échecs 

16H

total

Séance 1 Bouillon de culture

Séance 2 partageons nos idées

Séance 3 emploi à la carte

Séance 4 des pistes à suivre 

16H

Accompagnement socio professionnel

12H

8H

8H 

Temps d'entretien individuel de bilan de chapitre (2h par personne )

Temps d'entretien individuel de bilan de chapitre ( 2h par personne )

Séquence  4       Traduction en cible de métiers

exemple de séance	

Séquence 2         Se donner un but, et les moyens de l’atteindre

exemple de séance

Temps d'entretien individuel de bilan de chapitre ( 2h par personne )

Séquence   3         Bilan personnel et professionnel

exemple de séance

Séquence  1          Présentation

exemple de séance

4H 



total

Séance 1 Visite en entreprise 

Séance 2  Préparation et suivi de visite/stage en entreprise

Séance 3  Stage 

total

Séance 1 choix des opérations

Séance 2 lecture des énoncés 

Séance 3 questions intermédiaires

16H

total

Séance 1 Le livre de la reussite, un contrat avec soi-même .

Séance 2 Cartographie des voies d'accès a l'emploi .

Séance 3 Avantages et inconvenients .

Séance 4 Priorites hommes/femmes specifiques ? 

Séance 5  Le roseau et le chène 

16H

total

Séance 1 Simulation d’un entretien d’embauche 

............................................................................. 107Séance 2  La lettre de motivation .

Séance 3  L’analyse des erreurs à ne pas commettre dans les 

procedures de candidatures 

Séance 4  Candidature rejetée – Ce que vous pouvez faire !

Séance 5  Le marché du travail “cache” : Vos contact personnels

16H

total

Séance 1 Une lettre à moi même 

Séance 2  Poissons et filet de pêche .

Séance 3 Objectifs et résolutions 

16H

exemple de séance

exemple de séance

exemple de séance

exemple de séance

Temps d'entretien individuel de bilan de chapitre ( 2h par personne )

6H

10H

4H

10H

Séquence 6         Validation décision

Séquence 5       Accompagner la formation en entreprise

Temps d'entretien individuel de bilan de chapitre ( 2h par personne )

6H

exemple de séance

Temps d'entretien individuel de bilan de chapitre ( 2h par personne )

Temps d'entretien individuel de bilan de l'accompagment ( 2h par 

personne )

Séquence 9    Conclure une session de groupe

Séquence 8 Techniques de recherche d’emploi

Séquence  7           Plan d’action et obstacles à lever


